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VIZIJA - Lyderiaujanti organizacija, kryptingai dirbanti link kokybiSko ir vieningo studenty
atstovavimo.

MISIJA - Puoseléti organizacijos vertybes ir tradicijas, uztikrinant studijy kokybe bei kokybiskai ir
kryptingai atstovauti Vilniaus kolegijos studentus.

STRATEGINES VERTYBES:
e Atsakomybé. Veiklos plano ir aiskiai paskirty veikly vykdymas;

e Bendruomeniskumas. Atskirties mazZinimas tarp Vilniaus kolegijos studenty atstovybes,
administracijos ir studenty bei kartu VIKO SA vizijos ir misijos siekimas.
o Tikslingas testinumas. Nuoseklus darby perdavimas ir vykdymas bei studenty atstovavimas.

o Tarptautiskumas. Erasmus ir tarptautiniy studenty jtraukimas j Kolegijos ir atstovybés veiklas

ir jy atstovavimas.

VIKO SA STRATEGINES VEIKLOS KRYPTYS
VIKO SA STRATEGINES VEIKLOS TIKSLAS

VIKO SA STRATEGINES VEIKLOS TIKSLO IGYVENDINIMAS

1. Vilniaus kolegijos studiju kokybés gerinimas
1.1 Inicijuoti ir dalyvauti tobulinant studijy procesa:
1.1.1 iSsiaiskinti ir atstovauti Vilniaus kolegijos studenty problemas ir interesus;
1.1.2 dalyvauti valdymo organy ir komisijy/komitety darbe. Teikti sitilymus remiantis
analizémis ir studenty pastebéjimais;
1.1.3 sitlyti naujoves studijy procese;

1.1.4 jsitraukti i SKVC veikla;

2. Vilniaus Kkolegijos studenty atstovavimo stiprinimas ir plétra

2.1 Kokybiskas studenty atstovavimas kolegijos organuose:
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iSsiaiskinti ir atstovauti Vilniaus kolegijos studenty interesams visais lygmenimis
kuriant atvirg ir kiekvienam studentui prieinamg organizacija bei skatinti
jsitraukimg j bendry pozicijy formavima;

uztikrinti VIKO SA atvirumg ir pasickiamuma. Siekti didesnio organizacijos
zinomumo fakultetuose, studenty supazindinimo su VIKO SA pozicijomis bei
aktualiais sprendimais;

uztikrinti, kad studijy programos komitety atstovai biity supazindinti su
dokumentais bei studijy programomis;

siekti nuolatinio delegaty paruosimo ir kontaktavimo darbo eigoje;

2.2 Seniiiny stiprinimas:
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2.2.2
2.2.3

2.2.4
2.2.5

uztikrinti, kad seniliny atmintinés bity ruoSiamos ir athaujinamos,

remiantis pagal kiekybing ir kokybine analize;

uztikrinti kuratoriy mokymus ir stiprinimo planus kiekvienais metais;
uztikrinti, kad biity rengiamas ir nuolatos atnaujinamas darbo su senitinais
stiprinimo planas;

nuolat vykdyti kasmetinius senitiny mokymus skirtus 1- 4 kurso senitinams;

gerinti seniiny mokymy kokybe;

3. Vilniaus kolegijos studenty atstovybés stiprinimas

3.1 Uztikrinti atvirg viding komunikacija:
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3.1.2

3.1.3

uztikrinti, kad VIKO SA narius ir studentus pasiekty visa svarbi informacija apie
organizacijos veikla/jgyvendintus darbus, nuolat talpinti VIKO SA
Naujienlaiskyje;

sukurti ir palaikyti sistema, kurioje VIKO SA koordinatoriai pastoviai pildo
ataskaitas;

VIKO SA nariai yra nuolat informuojami apie viding organizacijos veikla

ataskaitomis bei protokolais;

3.2 Uztikrinti struktlriniy organizacijos vienety kompetencijg ir tarpusavio

bendradarbiavima:

3.2.1

3.2.2

aukstosios mokyklos valdymo organuose turéti kompetentingus studenty
atstovus, gebancius tinkamai atstovauti studenty interesams;

uztikrinti viso VIKO SA vardu vykdomos veiklos profesionaly ir sekminga
jgyvendinima;
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3.3 Pasirtpinti informacijos perdavimu ir veiklos tgstinumu:
3.3.1 kaupti organizacijai reikSmingus dokumentus;
3.4 Savivaldos nariy kompetencijy stiprinimas:
3.4.1 rengti VIKO SA rudeninius ir pavasarinius mokymus, skirtus VIKO FSA
koordinatoriams;
3.4.2 uztikrinti naujiems VIKO SA nariams atmintinés, kurios biity ruoSiamos ir
atnaujinamos remiantis pagal kiekybing ir kokybing analize;
3.4.3 rengti kasmetinius VIKO SA laisvyjy nariy mokymus;
3.4.4 uztikrinti VIKO SA kursus naujiems organizacijos nariams;
3.4.5 motyvuoti atstovybés narius kryptingai vykdyti veiklos planus;
3.4.6 kasmet rengti VIKO FSA stiprinimo plang ir jj vykdyti.

4. Finansiné padétis
4.1 Uztikrinti stabiliai gerg VIKO SA finansing padéti:
4.1.1 finansiniy Saltiniy ieSkojimas ir ataskaity priecinamumas;
4.1.2 ieskoti pastoviy finansiniy Saltiniy, kurie sudaryty pastovy finansinj pagrinda
organizacijai;
4.1.3 siekti stabilios ilgalaikiy partneriy paramos;
4.1.4 siekti tarpinés finansinés pagalbos;

4.1.5 uztikrinti vieSai prieinamas finansines ataskaitas VIKO SA puslapyje;

5. Alumni nariy dalyvavimas organizacijos veikloje
5.1 AiSkus Alumni apibrézimas. Alumni - VIKO SA Prezidentas, Centrinio biuro, Tarybos,
Revizijos/Priezitiros komiteto narys iSbuves visg kadencija. ISimties tvarka Pirmininkas
gali teikti sitilimg Tarybai dél Alumni statuso suteikimo;
5.2 Sudaryti ir pastoviai pildyti VIKO SA Alumni duombazg;
5.3 Organizuoti kasmetinius VIKO SA Alumni susitikimus;

5.4 Organizuoti VIKO SA nariy neformalius susitikimus.

Vilniaus kolegijos
Studenty atstovybés

Prezidenté
Kotryna Naglinskaité



